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OKOLISA, ZDRAVLIA | SIGURNOSTI NA RADU

Tvrtka Tromont d.o.0., utemeljena 1995. godine, jedna je od najvecih gradevinskih i instalaterskih tvrtki u
Hrvatskoj, koja se uspje3no razvila i u sektoru proizvodnje razli¢itih metalnih proizvoda.

Tromont d.o.o. je specijaliziran za projektiranje i izvodenje svih poslova u graditeljstvu. Glavne djelatnosti su
izgradnja objekata, te izvodenje termotehnickih, hidro i elektro instalacija. Iskustvo tvrtke posebno obuhvaca
izgradnju poslovnih i proizvodnih objekata, turistickih objekata, trgovackih centara, zdravstvenih i
znanstvenih objekata, te sportskih i energetskih objekata. Istovremeno u naoj tvornici u Caporicama
projektiramo i proizvodimo sve vrste ventilacijskih elemenata, ¢eli¢nih konstrukcija, elektro i hidrantskih
ormara, brodskih pultova kao i specijalne metalne proizvode od tankih limova. Certificirani smo proizvodac i
izvoznik proizvoda za trZiste brodogradnije, Zeljeznica i elektro industrije.

Pri ostvarenju vizije Tromonta kao pouzdane, kvalitetne i efikasne tvrtke u gradevinskoj i proizvodnoj
djelatnosti, pridajemo veliku vaznost i sustavima upravljanja. Kao odgovor na sloenost poslovnog okruZenja,
primjenjujemo uravnoteZen pristup upravljanju i proaktivhu organizacijsku strukturu utemeljenu na
stabilnim, nadziranim i certificiranim procesima.

U Zelji da potvrdimo na3u predanost kvaliteti na3ih proizvoda i usluga, zastiti okolia, zdravlja i sigurnosti na
radu svih zaposlenika, kao i povjerenje nasih partnera, odlucili smo se na uspostavu integriranog sustava
upravljanja kvalitetom, zastitom okoli3a, zdravlja i sigurnosti na radu prema medunarodnim normama ISO
9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 45001:2018.

Zelimo stvoriti pozitivan odnos prema tim najbitnijim elementima i pitanjima u svim segmentima poslovanja
iz Cega dalje proizlaze slijedeéi temeljni ciljevi:

o Stalno udovoljavanje potrebama i oéekivanjima kupaca i partnera

o NadilaZenje zahtjeva kupaca te posvecenosti razvoju, inovacijama i poslovanju u skladu s najvisim
tehnickim i tehnoloskim zahtjevima i normama

o Stalno poboljSavanje procesa, proizvoda i usluga

o Stalno i odgovorno upravljanje pitanjima i zakonskim zahtjevima vezanim za sigurnost i ZNR

° Proaktivan pristup prevenciji, otkrivanju i otklanjanju opasnosti i $tetnosti za zdravlje i okoli§

o Stalno unapredivanje znanja i motivacije djelatnika

o Stalna briga za sigurnost djelatnika i sustavni rad na smanjenju ozljeda na radu

o Stalno poboljSanje u upravljanju sigurno$¢u podizanjem svijesti radnika

o Stalno stvaranje vrijednosti i rast poslovanja

Djelatnici na3e tvrtke temelj su naseg poslovanja. Primjenom svih zakonskih odredbi, zahtjeva i pravila struke
vezanih za kvalitetu, okoli§, zdravlje i sigurnost na radu, koje se svakodnevno aZuriraju, kontinuirano radimo
na osiguranju kvalitete, zastiti okolia i prevenciji ozljeda i bolesti vezanih uz rad svih zaposlenika. Trudimo
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se motivirati ih i educirati za $to sigurnije i kvalitetnije obavljanje poslova koji rade. Velik znacaj pridajemo
zdravlju i sigurnosti na radu nasih djelatnika provodenjem postupaka samokontrole, educiranjem te
osvjescivanjem djelatnika, sve u cilju maksimalnog smanjenja i eliminacije rizika te bilo kakvih ozljeda na radu
i profesionalnih oboljenja. Uprava drutva maksimalno je posvecena otvorenoj politici komunikacije i
aktivnom sudjelovanju svih radnika te njihovom poticanju izvjestavanja bilo kakvih incidenata, eventualnih
rizika i opasnosti.

U naSem poslovanju, izuzetnu pozornost poklanjamo isporuci kvalitetnih usluga i proizvoda u skladu sa
zahtjevima kupaca, tehni&kim propisima i ostalim zahtjevima te u dogovorenom vremenskom roku. Jednako
tako pozornost se pridaje i zastiti okolia i zdravlja nasih djelatnika i vanjskih dobavljaca. Njihova sigurnost na
radu i zadovoljstvo nasih partnera dosegnutim standardima kvalitete, zastite okoli3a i zastite radnika su razlog
kontinuiranog preispitivanja poslovanja i stvaranja novih prostora za pobolj$anja.

Politika tvrtke zasniva se na odgovornom odnosu prema prirodnim resursima s naglaskom na zaétitu okolisa
i zdravlja ljudi, pa stoga kontinuirano investiramo u odrZavanje postojece i nabavku nove infrastrukture,
opreme i sredstava rada. Biramo isklju¢ivo profesionalne, sigurne dobavljace kvalitetnih proizvoda s kojima
razvijamo partnerske odnose s ciliem postizanja visoke razine sigurnosti, kvalitete rada i osiguranja
konkurentnosti na trzistu.

Certifikacijom sustava upravljanja prema medunarodno priznatim normama, Tromont podriava kulturu
razmisljanja temeljenu na riziku koja promice kontinuirano poboljanje, uklju¢enost cijele organizacije te vecéu
ucinkovitost i transparentnost, a vrijednost navedenih certifikata ponajvide se ocituje u njihovoj uskladenosti
sa strateSkim prioritetima tvrtke: isporuci kvalitetnih usluga i proizvoda, uz odgovoran odnos prema
prirodnim resursima, s naglaskom na zaétitu okoliga i zdravlja ljudi.

Politika integriranog sustava upravljanja je okvir za definiranje i ocjenu mjerljivih ciljeva, Cijim ¢e pradenjem i
objektivnom provjerom rezultata TROMONT postici, odrzavati i neprekidno pobolj$avati kvalitetu svojih
proizvoda i usluga te neprekidno osuvremenjivati djelotvornost integriranog sustava upravljanja s ciljem
njegove trajne primjerenosti.

Zadovoljstvo korisnika u skladu s profesionalnim normama i profesionalnom etikom, najbolja su nagrada za
obavljanje nasih aktivnosti. Vracanje korisnika, a ne proizvoda na$ je moto kvalitete. Ova Politika, koja se
javno objavljuje, obveza je svih nasih djelatnika.

Splitu, 15. prosinca 2022.
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